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La prime de service 2011 est versée comme a

P’accoutumée en deux temps : un acompte de

400,00 euros en novembre 2011 et le solde en
Jjanvier 2012.

Le calcul qui suit vous permettra d’en vérifier le
montant.

Une masse de 977 539,55 euros a été répartie au
profit de 664 agents titulaires et stagiaires, de la

fagon suivante :

1% répartition : 664 agents

Bénéficiaires : tous les agents ayant une note
égale ou supérieure a 12,5

2™ yépartition :
(crédits dégagés en

I’absentéisme) : 348 agents

1¢ répartition du fait de

Bénéficiaires : tous les agents ayant une note
égale ou supérieure a 16 et un absentéisme égal
ou inférieur a 5 jours.

Apres calculs mathématiques,
détermination d’une valeur
du point égale a :

1¥° répartition = 0,37579
2" répartition = 0,11833.

Chaqgue agent peut ainsi recalculer sa prime en
déterminant ses points.
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Mode d'emploi

Pour la 1% répartition :

Indice majoré au 31/12/2011 multiplié par note
moins 9 =
multiplié par temps de présence en cas de temps
partiel et d’entrée en exercice ou en stage en
cours d’année (sur base de 365 jours) =

moins 1’abattement de 1/140° par jour d’absence
pour maladie et autres (y compris samedis,
dimanches et jours fériés) = TOTAL X

Pour la 2°™ répartition :
Indice majoré au
multiplié par note moins 15,75 =
multiplié par temps de présence en cas de temps
partiel et d’entrée en exercice ou en stage

en cours d’année (sur base de 365 jours)

31/12/2011

moins 1’abattement de 1/140° par jour d’absence
pour maladie et autres (y compris samedis,
dimanches et jours fériés) = TOTAL Y.

CALCUL DE LA PRIME DE
SERVICE :
> 19 répartition:  0,37579 %"
multiplié par total X ’ J/ \

A

> 2%™ pépartition : 0,11833
multiplié par total Y

= total de la prime de service.




Fidele a ses traditions le Centre hospitalier a une fois encore fait de la période de Noél un moment
privilégié que I’on peut qualifier d’inter-générationnel puisque ce sont les plus 4gés et les plus
jeunes qui étaient les rois de la féte. Aprés-midis récréatifs et séances spectacles ont été autant de
moments de joie inoubliables pour le plus grand bonheur de tous. Le coup d’envoi des
festivités a été donné dans les maisons de retraite. A Glaire, Floing et a la Petite Venise, les
différentes équipes du personnel et les animatrices n’avaient pas ménagé leurs efforts pour préparer
des apres-midis festifs.

Dans des locaux parés aux couleurs de Noél, un
goliter avec patisseries et mignardises
préparées par le service de la cuisine centrale a
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heures pas tout a fait comme les autres, grace
aussi a ’aide apportée par les membres de la
section sedanaise des VMEH.




Comme il est désormais de tradition, les apres-midis se sont déroulés en musique et en chansons avec
le plus souvent de nombreux refrains d’autrefois que nombre d’anciens, ravis de replonger dans le
passé, n’ont pas manqué de reprendre en chceur. Ainsi c’est un duo venu de ’autre coté de la
frontiecre, de Couvin plus précisément, qui a fait revivre des airs parfois oubliés, comme
« le Dénicheur », « le Petit Chemin » ou encore « Madame la Marquise », mais qui sont vite revenus
a la mémoire de nombreux résidents. Parfois ceux-ci ont méme pu réver a des paysages lointains
avec les accents exotiques d’une musique sud-américaine, avec un groupe péruvien particulierement
enthousiasmant qui su créer une ambiance des plus rythmées.

Fabrice Gobert, Directeur Adjoint, et
Chantal Warzée, Directrice des Soins,
comme le Docteur Oussama Ayoubi,
Gérontologue, et les Cadres de Santé des
différents établissements n’ont pas manqué
de participer a ces apres-midis qui font de la
fin d’année une période inoubliable et a nulle
autre pareille.



(DKS équipes au service des résizfen

Si ces apres-midis récréatifs sont autant de moments inoubliables pour les résidents, c’est trés
certainement grace a I’enthousiasme des équipes soignantes et des animatrices qui savent créer
une authentique ambiance chaleureuse, propre a la période de Noél, mais dont le dévouement se
manifeste tout au long de I’année par une attention permanente au quotidien.

: A Glaire
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Avec seulement quelques petits jours d’avance sur la « date
officielle », les enfants du personnel ont accueilli joyeusement le
Pére Noél a Pissue d’un spectacle offert sur la scéne de la salle
Marcillet. Dire que cet aprés-midi fut une réussite est devenu une
évidence. Cette féte enfantine a aussi été 1’occasion de réunir la
grande famille des hospitaliers. La bonne humeur était le
maitre-mot du moment. Et elle était communicative : la salle
Marcillet n’a cessé de résonner des rires et cris de joie des bambins,
et parfois méme de leurs parents, emportés par le méme
enthousiasme. Il est vrai que le programme proposé ne manquait
pas d’originalité, sachant marier I’imagination et le rire. Dans un
premier temps un show musical présenté par le groupe Angy Star a
fait revivre le monde merveilleux de Disney et ses nombreux
personnages. Ensuite place a une comédie comique animée par un
duo désopilant, Mister et Miss Dittmarles, dont les gags et pitreries
ont vite conquis le public.

Les bénévoles de I’Amicale ont aussi assuré la distribution
d’un godter a tous les enfants présents

Le Pere Noél avait embauché deux assistantes pour
. distribuer bonbons et friandises

De quoi patienter en gaité pour attendre le « clou »
de Paprés-midi : le programme n’aurait pu étre
complet sans D’arrivée du Peére Noél. Accueilli
comme il se doit dans une joyeuse bousculade, et
happé par la foule, le célébre personnage a fait
preuve de sa légendaire générosité en distribuant
bonbons et friandises. Un goliter mettait un point
final a la journée, dont le succés est a mettre au
compte des bénévoles de I’Amicale qui sans compter
leur temps avaient préparé avec soin ce moment de
bonheur pour les enfants.

Accueil de
star pour
le Peére

Noél
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ARRIVEE de :

Mr PEIGNOT Alban

Mr SAGRAFENA Clément
Mr POKORSKI Julien

Melle CLAY Pauline

Mr DESAVEINES Nicolas
Melle MIGAULT Caroline
Melle GOBERT Marie-Céline
Melle FROMENT Sabine
Mme GODET Andréa
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Prolongation de fonctions de :

> Mr BOURAS Lahcen

Cadrgs dg Sant¢
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Service de Médecine 2éme étage

Service de Médecine ler étage

Service Soins de Suite et de Réadaptation
Service Pédiatrie puis Maternité

Service Pédiatrie puis Maternité.

Service de Maternité puis Pédiatrie
Service de Maternité puis Pédiatrie
Service UPATOU SMUR

Service UPATOU SMUR.

Faisant Fonction d’Interne - Service de Médecine 3éme étage

» Madame POTIER Catherine, Cadre de Santé, affectée en Médecine 2¢me étage
» Madame HEURTEBIZE Céline, assurera les fonctions de Cadre de Santé a la Stérilisation,

I’Unité d’Hygiene Hospitalicre et

MAMAN MASSIN Sandie
IDE UPATOU/SMUR
Bébé BOURDON Zélie
née le 05/11/2011

Carnet rose : .

la Pharmacie

MAMAN PELAMATTI Julie

AS POOL SOIGNANT /
Bébé GORIUS Louis .
né le 26/11/2011 ”

Toute l'équipe du BIP
vous Préserrl’e

ses meilleurs voeux pour 2012.




